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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DEL INTERIOR

CORRECCION de erratas de la Orden INT/884/2002,
de 10 de abril, por la que se convoca concurso general
para la provisién de puestos de trabajo vacantes en
los Servicios Periféricos de la Direccion General de
Instituciones Penitenciarias, correspondiente al Cuer-
po Técnico de Instituciones Penitenciarias.

7945

Advertida errata en la insercion de la Orden INT/884/2002,
de 10 de abril, por la que se convoca concurso general para la
provision de puestos de trabajo vacantes en los Servicios Peri-
fericos de la Direccion General de Instituciones Penitenciarias,
correspondiente al Cuerpo Técnico de Instituciones Penitenciarias,
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 98, de fecha
24 de abril de 2002, se transcribe a continuacién la oportuna
rectificacién:

En la pagina 15148, segunda columna, en el sumario, donde
dice: «ORDEN INT/897/2002, de 10 de abril...», debe decir:
«ORDEN INT/884/2002, de 10 de abril...».

MINISTERIO DE FOMENTO

CORRECCION de erratas de la Resolucién de 9 de
abril de 2002, de la Subsecretaria, por la que se hace
pitblica la relacién de los aspirantes aprobados en
la fase de oposiciom a las pruebas selectivas para ingre-
so en el Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Canales
v Puertos del Estado.

7946

Advertidas erratas en la Resolucién de 9 de abril de 2002 («Bo-
letin Oficial del Estado» del 19), por la que se hace puablica la
relacion de los aspirantes aprobados en la fase de oposicion de
las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros
de Caminos, Canales y Puertos de Estado, convocadas por Orden
de 20 de junio de 2001 (<Boletin Oficial del Estado» de 3 de julio),
se formulan a continuacion las oportunas rectificaciones:

En la pagina 14828, donde dice: «Finalizadas las fases de con-
curso y oposicién de las pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Canales v Puertos del Estado,
convocadas por Orden de 27 de septiembre de 2001 («Boletin
Oficial del Estado» de 3 de julio)...»; debe decir: «Finalizada la
fase de oposicion de las pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Ingenieros de Caminos, Canales v Puertos del Estado,
convocadas por Orden de 20 de junio de 2001 («Boletin Oficial
del Estado» de 3 de julio)...».

En la pagina 14828, anexo, donde dice: «Relacién de aprobados
en la fase de las pruebas selectivas...». Debe decir: «Relacion de
aprobados en la fase de oposicion de las pruebas...». En la misma
pagina, anexo, donde dice: «Apellidos y nombre: Merino Rodri-
guez, Javier. DNI: 2.907.749. Puntuacién: 72,80». Debe decir:
«Apellidos y nombre: Merinero Rodriguez, Javier. DNI: 2.907.749.
Puntuacion: 72,80».

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

CORRECCION de erratas de la Orden TAS/885/2002,
de 12 de abril, por la que se convoca concurso espe-
cifico para la provisién de puestos de trabajo en la
Administracion de la Seqguridad Social.

7947

Advertida errata en la insercion de la Orden TAS/885/2002,
de 12 de abril, por la que se convoca concurso especifico para
la provision de puestos de trabajo en la Administracion de la Segu-
ridad Social, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» nimero
98, de fecha 24 de abril de 2002, se transcribe a continuacion
la oportuna rectificacion:

En la pagina 15164, primera columna, en el sumario, donde
dice: WORDEN TAS//2002, de 12 de abril...», debe decir: «ORDEN
TAS/885/2002, de 12 de abril...».

MINISTERIO
DE MEDIO AMBIENTE

ORDEN MAM/903/2002, de 11 de abril, por la que
se convocan pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Observadores de Meteorologia del Estado.

7948

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 198/2002,
de 15 de febrero («Boletin Oficial del Estado» del 16) por el que
se aprueba la oferta de empleo pablico para el afio 2002 y con
el fin de atender las necesidades de personal en la Administracion
Puablica,

Este Ministerio, en uso de las competencias que le estan atri-
buidas en el articulo 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de
Organizacién y Funcionamiento de la Administracién General del
Estado («Boletin Oficial del Estado» del 15), previo informe favo-
rable de la Direccién General de la Funcion Pablica, acuerda con-
vocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Observa-
dores de Meteorologia del Estado, con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales.

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 15 plazas por
el sistema general de acceso libre.

Del total de plazas ofertadas se reservara un 3 por 100 para
ser cubiertas por personas con minusvalia con grado de disca-
pacidad igual o superior al 33 por 100, de acuerdo con la dis-
posicion adicional decimonovena de la Ley 23/1988, de 28 de
julio, de modificacién de la Ley 30/1984, de 2 de agosto. Este
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cupo de reserva asciende en la presente convocatoria a una plaza.
En el supuesio de que ésia no sea cubierta se acumulara a las
restantes de la convocatoria.

1.2 En razon a lo que las necesidades del servicio demandan
y a las circunstancias concretas de su ubicacion, las plazas que
se convocan en las presentes pruebas selectivas quedan desglo-
sadas territorialmente segin la distribucién contenida en el anexo
1L

Las plazas convocadas quedan afectadas al ambito geografico
especificado en el Anexo I, por lo que el Ambito geogréafico elegido
por cada opositor en su solicitud de admision a estas pruebas
selectivas conllevara, en caso de resultar aprobado, que habra
de obtener destino necesariamente dentro de dicho ambito geo-
gréafico.

La plaza convocada por el cupo de reserva corresponde al Ambi-
to geografico de Murcia.

Los aspirantes solo podran participar por uno de los Ambitos
geograficos previstos en esta base.

1.3 Dentro del respectivo ambito geografico, la adjudicacién
de las plazas se efectuara de acuerdo con la puntuacion total obte-
nida por los aspirantes que han participado por dicho d&mbito geo-
grafico v que sera la suma de la puntuacién obtenida en la fase
de oposicion y del curso selectivo, segin el apartado 2.3 del anexo 1.

Las plazas sin cubrir en cada ambito geografico no podran
acrecer las de ninglin otro ambito.

1.4 A las presentes pruebas selectivas le seran aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la 23/1988,
de 28 de julio, v por la 22/1993, de 29 de diciembre; la Ley
17/1993, de 23 de diciembre; el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo v lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.5 El proceso selectivo constara de las fases de oposicion
y de curso selectivo previstas en el anexo 1, con las pruebas, pun-
tuaciones vy materias que se especifican en el mismo.

1.6 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es
el que figura en el anexo 11l de esta convocatoria.

1.7 El primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciara den-
tro del plazo maximo de tres meses, a contar desde la fecha de
publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado».

La duracién maxima de la fase de oposicion sera de siete meses,
contados a partir de la fecha de publicacion de la presente con-
vocatoria.

1.8 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios
obligatorios de la fase de oposicion seran nombrados funcionarios
en practicas por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberan superar el curso selec-
tivo que se determina en el apartado 1.3 del anexo 1.

El plazo maximo de comienzo del curso selectivo, una vez supe-
rada la fase de oposicion, sera de dos meses a partir de la ter-
minacion del plazo a que se refiere la base 8.1 de esta convocatoria.

Quienes no superasen el curso selectivo, de acuerdo con el
procedimiento de calificacion previsto en el anexo I de la presente
convocatoria, perderan el derecho a su nombramiento como fun-
cionarios de carrera, mediante resolucion motivada de la autoridad
convocante, a propuesta del 6rgano responsable de la evaluacion
del curso selectivo.

Quienes no pudieran realizar el curso selectivo por causa de
fuerza mavor debidamente justificada v apreciada por la Admi-
nistracion, podran efectuarlo con posterioridad, intercalandose en
el lugar correspondiente a la puntuacion obtenida.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Paraseradmitido a larealizacion de las pruebas selectivas
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espafiol o nacional de un estado miembro de la
Unién Europea o nacional del reino de Noruega o de la Republica
de Islandia.

También podran participar el céonyuge, descendientes v des-
cendientes del conyuge de los espafioles y de los nacionales de
paises miembros de la Union Europea, de Noruega v de Islandia,
siempre que no estén separados de derecho, menores de veintiin
afios 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior, Bachi-
llerato Unificado Polivalente, Bachiller-LOGSE, Formacion Pro-

fesional de segundo grado o equivalente, o haber realizado todos
los estudios necesarios para la obtencién de dicho titulo.

En el caso de titulaciones obtenidas en el exiranjero debera
estarse en posesion de la credencial que acredite su homologacion
o de la credencial de reconocimiento para el ejercicio de cualquier
de las profesiones para las que sea necesaria alguna de las titu-
laciones citadas.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones.

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas,
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones pabli-
cas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan
acreditar, igualmente, no estar sometidos a sancién disciplinaria
o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion
publica.

2.2 También podran participar los aspirantes que tengan la
condicién de funcionarios de organismos internacionales, posean
la nacionalidad espaifiola vy la titulacion exigida en la convocatoria.

Estos aspirantes estaran exentos de la realizacién de aquellas
pruebas que la Comisién Permanente de Homologacion, creada
por el Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero {«Boletin Oficial
del Estado» del 23), considere que tiene por objeto acreditar cono-
cimientos va exigidos para el desempefio de sus puestos de origen
en el organismo internacional correspondiente.

En los ejercicios de los que se exima a los aspirantes que osten-
ten la condicion de funcionarios de organismos internacionales
se otorgara la calificacién minima exigida en la convocatoria para
la superacion de los mismos. Los interesados podran renunciar
a tal calificacion vy participar en las pruebas de las que han sido
eximidos, en igualdad de condiciones que el resto de los aspirantes
del turno libre. Tal renuncia debera llevarse a cabo con ante-
rioridad al inicio de las pruebas selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 AQuienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
presentaran su solicitud (ejemplar autocopiativo en cuyo angulo
superior derecho figura «Modelo 790»), que sera facilitada gra-
tuitamente en las representaciones diplomaticas o consulares de
Espafia en el exiranjero, en las Delegaciones del Gobierno en
las Comunidades Autébnomas v Subdelegaciones, asi como en el
Centiro de Informacién Adminisirativa del Ministerio de Adminis-
traciones Publicas, en la Direccion General de la Funcion Pablica,
en el Instituto Nacional de Adminisiracion Pablica v en la Oficina
de Informacion de los servicios centrales del Ministerio de Medio
Ambiente.

A la solicitud se acompafara una fotocopia del documento
nacional de identidad.

Los aspirantes extranjeros con derecho a participar v que resi-
dan en Espafia deberan presentar una fotocopia compulsada del
correspondiente documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta
de residente comunitario o de familiar de residente comunitario
en vigor o, en su caso, de la tarjeta temporal de residente comu-
nitario o de trabajador comunitario fronterizo en vigor.

Los aspirantes que sean nacionales de la Unién Europea o
de Noruega o Islandia vy que no residan en Espaiia, bien por residir
en el extranjero o por encontrarse en Espafia en régimen de estan-
cia, deberan presentar una fotocopia compulsada del documenio
de identidad o pasaporte.

Los familiares de los anteriores deberan presentar una fotocopia
compulsada del pasaporte, del visado vy, en su caso, del resguardo
de haber solicitado la correspondiente tarjeta o del resguardo de
haber solicitado la exencion de visado v la correspondiente tarjeta.
De no haberse solicitado estos documentos deberan presentar los
documentos expedidos por las autoridades competentes que acre-
diten el vinculo de parentesco v una declaracién jurada o promesa
del espafiol o del nacional de la Unién Europea, de Noruega o
de Islandia con el que existe este vinculo, de que no esta separado
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de derecho de su conyuge vy, en su caso, del hecho de que el
aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

Las instrucciones para cumplimentar la solicitud seran las que
se detallan a continuacion:

Instrucciones generales:

Escriba solamente a maquina o con boligrafo, utilizando mayus-
culas de tipo de imprenta.

Aseglrese de que los datos resultan claramente legibles en
todos los ejemplares.

Evite doblar el papel v realizar correcciones, enmiendas o
tachaduras.

No escriba en los espacios sombreados o reservados.

No olvide firmar el impreso.

Instrucciones particulares:

En el recuadro correspondiente a Ministerio, consigne Minis-
terio de Medio Ambiente.

En el recuadro dedicado a Centro Gestor. Consigne Subsecre-
taria de Medio Ambiente.

En el recuadro donde figura el Afio de la convocatoria. Sefiale
los dos altimos digitos del afio en que la misma se haya publicado,
es decir, 02.

En el recuadro nimero 15. Cuerpo, Escala, Grupo profesional
o Categoria. Consignar Cuerpo de Observadores de Meteorologia
del Estado vy codigo 1429.

En el recuadro nimero 16. Especialidad, area o asignatura.
Se dejara en blanco.

En el recuadro niimero 17. Forma de acceso. Consignar la
letra L. ,

En el recuadro nimero 18. Ministerio/Organo/Entidad convo-
cante. Consignar Ministerio de Medio Ambiente y codigo 00023.

En el recuadro niimero 19. Fecha «Boletin Oficial del Estado»
Consignar la fecha de publicacion en el «<Boletin Oficial del Estado»
de esta convocatoria.

En el recuadro niimero 20, «Provincia de examen», se con-
signara siempre Madrid, al estar centralizadas en esta localidad
todas las pruebas selectivas, independientemente de que se opte
por una plaza de otro ambito geografico.

No obstante, en funcién del nimero de solicitudes presentadas
para cada ambito geografico, se podra proceder al desarrollo des-
centralizado del proceso selectivo, realizandose el primer ejercicio
en las localidades que previamente serdn comunicadas cuando
se publique la lista provisional de opositores admitidos y excluidos.
Asimismo, en dicha lista se indicara la relacién de aspirantes que
se adscriben a cada localidad de examen, en funcién de la peticion
de ambito geografico de destino indicado en la solicitud.

En el recuadro nimero 21. Minusvalia. Indicar el porcentaje
del grado de minusvalia segun el dictamen del 6rgano competente.

En el recuadro nimero 22. Reserva para discapacitados. Los
aspirantes que soliciten participar por el turno de reserva para
discapacitados, lo indicaran con una cruz en este recuadro.

En el recuadro niimero 23. En caso de minusvalia o disca-
pacidad adaptacién que se solicita y motivo de la misma. El inte-
resado hara constar las posibles adaptaciones de tiempo v medios
para la realizacion de los ejercicios de las pruebas selectivas, inclui-
do el curso selectivo, cuando esta adaptacion sea necesaria.

En el recuadro nimero 24. Titulos académicos oficiales. Con-
signar el nombre del titulo que se posee, de entre los exigidos
en la convocatoria, en virtud de lo sefialado en la base 2.1.3.

En el recuadro ntimero 25 A) se hara constar el idioma o idiomas
a que se refiere el apartado 2.2 del anexo 1 de la convocatoria,
de los que el aspirante desee ser examinado.

En el recuadro namero 25 B) se consignara el ambito geografico
por el que se participa.

Consigne en el recuadro destinado a importe el correspondiente
a los derechos de examen, ya que es un impreso autoliquidativo.

La solicitud debera presentarse, para el abono de los derechos
de examen vy oportuna validacion, en cualquier Banco, Caja de
Ahorros o Cooperativa de Crédito, de las que actian como enti-
dades colaboradoras en la recaudacion tributaria (la practica tota-
lidad de las mismas).

3.2 la presentacion de solicitudes («ejemplar para la Admi-
nistracion») se hara en el Registro General del Ministerio de Medio
Ambiente o en la forma establecida en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciones Puablicas v del Procedimiento Administirativo
Comiin, en el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente
al de la publicaciébn de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado» v se dirigira a la Subsecretaria del Ministerio de Medio
Ambiente, Subdireccién General de Recursos Humanos, plaza de
San Juan de la Cruz, si namero, 28071 Madrid.

Las solicitudes suscritas en el exiranjero podran cursarse, en
el plazo expresado en el parrafo anterior, a través de las repre-
sentaciones diplomaticas o consulares espaiiolas correspondien-
tes. A las mismas se acompafiarad el comprobante bancario de
haber ingresado los derechos de examen en la cuenta del Banco
de Santander «Tesoro Puablico. Ministerio de Medio Ambiente.
Cuenta restringida para la recaudacion de tasas en el extranjeros.
(Codigo: 0085/2145/82/0000000079).

3.3 Las certificaciones de homologacion habran de presen-
tarse, segin se establece en el Real Decreto 182/1993, de 5 de
febrero («Boletin Oficial del Estado» del 23), acompafidndolas a
la solicitud para tomar parte en el proceso selectivo v, con caracter
excepcional, al Tribunal con antelacién a la celebracion de las
correspondientes pruebas. La eficacia de estas homologaciones
se condiciona al manienimiento del sistema selectivo en base al
cual se produjeron. En caso de duda habra de dirigirse el Tribunal
a la Comision Permanente de Homologacion.

3.4 La tasa por derechos de examen sera de 12,26 euros.

Segun lo establecido en el articulo 14 de la Ley 55/1999,
de 29 de diciembre, estaran exentos del pago de la tasa por dere-
chos de examen las personas con discapacidad igual o superior
al 33 por 100, debiendo acompafiar a la solicitud certificado acre-
ditativo de tal condicién.

Igualmente, estardn exentas las personas que figuren como
demandantes de empleo durante el plazo, al menos, de un mes
anterior a la fecha de la convocatoria, siempre que en el plazo
de que se trate no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado
ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocion, formacién o reconversion profesional y
que, asimismo, carezcan de rentas superiores en cémputo mensual
al salario minimo interprofesional. La certificacién relativa a la
condiciéon de demandante de empleo, con los requisitos previstos
en la Ley, se solicitara en la oficina del correspondiente Servicio
Piablico de Empleo. En cuanto a la acreditaciéon de las rentas se
efectuara mediante una declaracion jurada o promesa escrita del
solicitante. Ambos documentos se deberan acompaiiar a la soli-
citud.

La acreditacion del pago de la tasa se realizarda mediante cer-
tificacién mecéanica por medio de impresién de maquina contable
o mediante el sello vy firma autorizada en los tres ejemplares de
la solicitud. La falta de justificacién del abono de los derechos
de examen determinara la exclusion del aspirante.

En ningin caso la presentacion y pago de la tasa supondra
sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo v forma, de
la solicitud ante el 6rgano expresado en la base 3.2.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio o a peticiéon del inte-
resado.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Ezxpirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Sub-
secretaria del Ministerio de Medio Ambiente dictarda Resolucion,
en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos. En dicha Resolucién, que se publicara en
el «Boletin Oficial del Estado», se indicaran los lugares en que
se encuentran expuestas al piablico las listas completas de aspi-
rantes admitidos v excluidos v se determinara el lugar v la fecha
de comienzo del primer ejercicio. Asimismo, se publicara la lista
de aspirantes excluidos con indicacién de las causas de exclusion.

4.2 Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran de un
plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacion de la resolucion, para poder subsanar, cuando ello
sea posible, el defecto que haya motivado la exclusién u omision.

Contra la resoluciéon por la que se declare a los aspirantes
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas selec-
tivas, se podra interponer potestativamente recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que la dictd, o
directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses, contados ambos plazos a partir del dia siguiente a
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su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», ante el 6rgano
competenie del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

4.3 En todo caso, al objeto de evitar errores v en el supuesto
de producirse posibilitar su subsanacion en tiempo v forma, los
aspirantes comprobaran no s6lo que no figuran recogidos en la
relacion de excluidos sino, ademas, que sus nombres constan en
la pertinente relacién de admitidos, que se expondra en los tablo-
nes de anuncios de los servicios centrales del Departamento, en
la Direccion General de la Funcion Pablica, en el Centro de Infor-
macion Administrativa del Ministerio de Administraciones Publicas
v en las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno.

4.4 De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de
la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Piblicos, no
procedera devoluciéon alguna de los derechos de examen en los
supuestos de exclusion de las pruebas selectivas por causa impu-
table al interesado.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo V a esta convocatoria.

5.1.1 Cuando el elevado nimero de aspirantes aconseje una
actuacion descentralizada para realizar los ejercicios de la fase
de oposicion, el Tribunal calificador propondra a la Subsecretaria
del Departamento la constituciéon de las Unidades de Colaboracion,
que deberan actuar temporalmente en el desarrollo de dichos ejer-
cicios con las competencias de ejecucion material v ordenacion
administrativa de los mismos. Este personal estara adscrito al Tri-
bunal calificador vy ejercera sus funciones de conformidad con las
instrucciones que, al efecto, le curse dicho Tribunal.

Las Unidades de Colaboracion estaran formadas por un Pre-
sidente y hasta cuatro Vocales, uno de los cuales actuara de Secre-
tario. Todos ellos seran nombrados por la Subsecretaria del Depar-
tamento a propuesta del Tribunal calificador.

5.2 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificAndolo a la Subsecretaria del Ministerio de Medio
Ambiente, cuando concurran en ellos circunstancias de las pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comin, o si se hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los
cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar de los miembros del Tribunal decla-
raciéon expresa de no hallarse incursos en las circunstancias pre-
vistas en el articulo 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la pre-
sente base.

5.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas,
la autoridad convocante publicara en el «<Boletin Oficial del Estado»
resolucioén por la que se nombren a los nuevos miembros del Tri-
bunal, que hayan de sustituir a los que havan perdido su condicion
por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal con la mitad al menos de sus miembros, titulares o suplentes,
y, en todo caso, deberan estar presentes el Presidente y el Secre-
tario o quienes les sustituvan. Celebrara su sesion de constitucion
en el plazo maximo de treinta dias a partir de su designacion
v minimo de diez dias antes de la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesion el Tribunal acordara todas las decisiones que
les correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas, asi como al régimen de suplencias y sustituciones de
sus miembros.

5.5 A partir de su constitucion, el Tribunal para actuar vali-
damente requerira la presencia de la mitad al menos de sus miem-
bros, titulares o suplentes, y, en todo caso, deberan estar presentes
el Presidente v el Secretario o quienes les sustituyan.

5.6 Durante el desarrollo de las pruebas selectivas el Tribunal
resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion
de estas normas, asi como lo que se deba hacer en los casos
no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las

Administraciones Puablicas v del Procedimiento Administirativo
Comun.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de
los ejercicios que estimen pertinentes, limitindose dichos asesores
a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La desig-
nacién de tales asesores debera comunicarse a la Subsecretaria
del Departamento.

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas, en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspi-
rantes con minusvalias gocen de similares condiciones para la
realizacion de los ejercicios que el resto de los participantes. En
este sentido, se estableceran, para las personas con minusvalias
que lo soliciten en la forma prevista en la base 3.1, las adaptaciones
posibles en tiempo v medios para su realizacion.

A tal efecto, el Tribunal podra recabar informe v, en su caso,
colaboracion de los érganos técnicos de la Administracion Laboral,
Sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo
v Asuntos Sociales.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicion
que sean escritos v no deban ser leidos ante el Tribunal sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes, uti-
lizando para ello los impresos aprobados por la Orden del Minis-
terio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial
del Estado» del 22), o cualesquiera otros equivalentes, previa apro-
bacion por la Secretaria de Estado para la Administracion Pablica.

El Tribunal excluird a aquellos candidaios en cuyos ejercicios
figuren marcas o signos que permitan conocer la identidad del
opositor.

5.10 A efectos de comunicaciones v demas incidencias, el
Tribunal tendra su sede en el Ministerio de Medio Ambiente, Plaza
de San Juan de la Cruz, sin namero, 28071 Madrid, teléfo-
no 91-5697 69 78.

El Tribunal dispondra que en esta sede al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean plan-
teadas en relacion con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actiie en estas pruebas selectivas tendra
la categoria de tercera de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 236/1988, de 4 de marzo.

5.12 El Tribunal podra aprobar en la fase de oposicidon un
numero de aspirantes superior al de plazas convocadas.

La Subsecretaria del Departamento, como 6rgano responsable
del resto del proceso selectivo, no podra declarar que han superado
el mismo un nimero de aspirantes superior al de plazas convo-
cadas.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfa-
béticamente por el primero de la letra S de conformidad con lo
establecido en resoluciéon de la Secretaria de Estado para la Admi-
nistracion Pablica de 18 de marzo de 2002 (<Boletin Oficial del
Estado» de 2 de abril) por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 8 de marzo de 2002.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser reque-
ridos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su personalidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
anico llamamiento, siendo excluidos de la oposiciéon quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente
justificados v apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicaciéon de la puntuacion obtenida en cada uno
de los ejercicios dentro de cada ambito geografico convocado,
asi como la convocatoria del siguiente, se efectuara por el Tribunal
en el local donde se haya celebrado dicho ejercicio, en la sede
del Tribunal (sefialada en la base 5.10) y por cualesquiera otros
medios, si se juzga conveniente, para facilitar su maxima divul-
gacién. En todo caso, las convocatorias de los ejercicios deberan
publicarse con veinticuatro horas, al menos, de antelacion a la
fecha sefialada para su iniciacion. Si se trata de una parte del
mismo ejercicio, el anuncio deberad publicarse con doce horas,
al menos, de antelacién.

Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo de
setenta v dos horas v maximo de cuarenta v cinco dias naturales.
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6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimienio de que alguno de los aspiranies no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convo-
catoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclu-
sion a la Subsecretaria del Departamento, comunicandole, asi-
mismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante
en la solicitud de admisién a las pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.

Contra la resolucion que declare la exclusion del aspirante
podra interponerse potestativamente recurso de reposicion, en el
plazo de un mes, ante el mismo 6rgano que la dict6, o directamente
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, con-
tados ambos plazos a partir del dia siguiente a su publicacion
en el «Boletin Oficial del Estado», ante el 6rgano competente del
orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizada la fase de oposicion el Tribunal hara publica,
en el lugar o lugares de celebracion del altimo ejercicio, asi como
en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10 y en aquellos
otros que estime oportuno, la relaciéon de aspirantes aprobados
dentro de cada ambito geografico convocado, por orden de pun-
tuacién alcanzada en dicha fase, con indicacién de su documento
nacional de identidad o equivalente.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la
mavyor puniuacion obtenida por los aspirantes en el segundo vy
primer ejercicio de la fase de oposicidén, por este orden.

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la rela-
cion de aprobados a la Subsecretaria del Ministerio de Medio
Ambiente, especificando, igualmente, el nimero de aprobados en
cada uno de los ejercicios, para su conocimiento y publicacion
en el «Boletin Oficial del Estado».

7.2 Una vezfinalizado el curso selectivo, la Subsecretaria hara
phblica, en los tablones de anuncios de los servicios centrales
del Departamento y en aquellos otros lugares que estime oportuno
la relacion de los funcionarios en practicas que havan superado
dicho curso deniro de cada ambito geografico convocado, por
orden de puntuacién obtenida en el mismo.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuacion obtenida por los aspirantes en la parte ted-
rico-practica del curso selectivo y, en el supuesto de persistir el
empate, se estard a la mayor puntuacién obtenida en el primer
periodo de la parte teérico-practica del citado curso selectivo.

7.3 Finalizado el proceso selectivo, la Subsecretaria hara
publica, en los tablones de anuncios de los servicios centrales
del Departamento vy en aquellos otros lugares que estime oportuno,
la relacion de aspirantes aprobados dentro de cada ambito geo-
grafico convocado, por orden de puntuacién total alcanzada en
todo el proceso selectivo, con especificacion de la puntuacién obte-
nida en cada una de las fases del mismo, asi como con indicacion
del documento nacional de identidad, pasaporte o documento que
acredite la nacionalidad del aspirante.

En caso de empate el orden se establecera atendiendo a la
mayor puntuacion obtenida por los aspirantes en la fase de opo-
sicion vy, en el supuesto de persistir el empate, se estara a la
mayor puntuacion obtenida en el segqundo vy primer ejercicio de
la fase de oposicion, por este orden.

En ningln caso la Subsecretaria del Departamento podra apro-
bar ni declarar que han superado el proceso selectivo un naimero
de aspirantes superior al de plazas convocadas. Cualquier pro-
puesta de aprobados que contravenga lo establecido serad nula
de pleno derecho.

8. Presentacién de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte dias naturales desde la publicacion
en el «Boletin Oficial del Estado» de la lista de aprobados a que
se refiere la base 7.1 de la presente convocatoria, los opositores
aprobados deberan presentar en la Subdireccion General de Recur-
sos Humanos, Ministerio de Medio Ambiente, plaza de San Juan
de la Cruz, sin niumero, 28071 Madrid, los siguientes documentos:

Fotocopia compulsada del titulo exigido en la base 2.1.3 de
esta convocatoria o certificacion académica que acredite haber
realizado todos los estudios para la obtencion del titulo.

En el caso de titulaciones obtenidas en el exiranjero debera
presentarse la documentacion que acredite su homologacion.

Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracion
Pablica, ni de hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
puablicas, segin el modelo que figura como anexo VI a esta con-
vocatoria.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan
presentar, ademas de la declaracion relativa al Estado espaiiol,
declaraciéon jurada o promesa de no estar sometidos a sanciéon
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso
a la funcién puablica, segun el modelo que figura como anexo VII
a esta convocatoria.

Los aspirantes extranjeros que no residan en Espaiia deberan
presentar fotocopia compulsada del resguardo de haber solicitado
la tarjeta de residencia comunitaria, en el caso de que no la hubie-
sen tenido que aportar en el momento de presentar la solicitud
de participacion.

Durante su condicién de funcionarios en practicas, los aspi-
rantes que va estén prestando servicios remunerados en la Admi-
nistracion como funcionarios de carrera o interinos, coniratados
administrativos o como personal laboral, deberan optar entre per-
cibir una retribucion por igual importe de la que les corresponderia
en el puesto de trabajo de origen o la que procede como fun-
cionarios en practicas, de acuerdo con lo previsto en el Real Decre-
to 456/1986, de 10 de enero.

8.2 Quienes dentro del plazo fijado, salvo en los casos de
fuerza mayor debidamenie acreditada, no presentaren la docu-
mentacion, o del examen de la misma se dedujera que carecen
de alguno de los requisitos sefialados en la base 2, no podran
ser nombrados funcionarios v quedaran anuladas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

8.3 Por Orden de la autoridad convocante, v a propuesta de
la Subsecretaria del Departamento, se procedera al nombramientio
de funcionarios en practicas, que se publicard en el tablén de
anuncios de este Ministerio, v en la que se determinara la fecha
en que empezara a surtir efectos el mismo.

8.4 Finalizado el proceso selectivo quienes lo hubieran supe-
rado deberan solicitar, dentro de cada ambito geografico convo-
cado, los destinos correspondientes, previa oferta de los mismos,
siendo nombrados, a propuesta de la Subsecretaria del Ministerio
de Medio Ambiente, funcionarios de carrera, mediante resolucion
del Secretario de Estado para la Administracion Puablica, que se
publicara en el «<Boletin Oficial del Estado» v en la que se indicara
el destino adjudicado.

En el caso de que alguno de los puestos de trabajo que vayan
a ser ofrecidos como primer destino supongan la participacion
directa o indirecta en el ejercicio del poder publico v en las fun-
ciones que fienen por objeto la salvaguardia de los intereses
generales del Estado, estos puestos quedaran excluidos de la posi-
bilidad de ser elegidos por los aspirantes que no posean la nacio-
nalidad espafiola. La Adminisiracion sera la competenie para
determinar cuales serian dichos puestos de trabajo.

8.5 La toma de posesion de los aspirantes aprobados sera
efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publi-
cacién de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

8.6 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica, el Ministerio de Administraciones Puablicas,
a través del Instituto Nacional de Administracion Piblica v en
colaboracion con los Centros competentes de Formacion de Fun-
cionarios, en cada caso, velara por la formacién de los aspirantes
seleccionados en el dominio de la lengua oficial de las Comu-
nidades Auténomas en cuyo territorio obtengan destino, una vez
nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria v cuantos actos administrativos se
deriven de ella v de la actuacion del Tribunal podran ser impug-
nados, en los casos y en la forma establecidos por la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas vy del Procedimiento Administrativo Coman.

Asimismo, la Administracion podra, en su caso, proceder a
la revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
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en la Ley de Régimen Juridico de las Adminisiraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comin v en la Ley 4/1999,
de 13 de enero.

Madrid, 11 de abril de 2002.—El Ministro, P. D. (Orden
de 6 de febrero de 2001, «Boletin Oficial del Estado» del 14),
la Subsecretaria, Maria Jes(s Fraile Fabra.

Ilma. Sra. Subsecretaria del Departamento.

ANEXO 1

Cuerpo de Observadores de Meteorologia del Estado

PROCESO DE SELECCION Y VALORACION

1. Proceso de seleccion

1.1 El proceso de seleccion constara de las siguientes fases:

a) Oposicion.
b) Curso selectivo.

1.2 Fase de oposicion: Constara de dos ejercicios obligato-
rios, uno de ellos de caracter practico, v de una prueba voluntaria
deidiomas. Los dos primeros ejercicios obligatorios tendran carac-
ter eliminatorio.

Primer ejercicio.—Consistira en contestar por escrito un cues-
tionario de preguntas, que mida el grado de comprension del aspi-
rante en relaciéon con las materias del programa «Temario de
Ciencias de la Tierra, Matematicas v Fisica», que figura en el ane-
xo 11l de esta convocatoria.

El cuestionario estara compuesto por 80 preguntas con cuairo
respuestas miultiples, siendo solo una de ellas correcta. Las con-
testaciones errdneas podran ser valoradas negativamente, a juicio
del Tribunal calificador.

El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera
de dos horas.

Se calificara este ejercicio con un maximo de 40 puntos, siendo
necesario obtener 20 puntos para superarlo.

Segundo ejercicio.—Consistira en la resolucion por escrito, en
el tiempo maximo de tres horas, de cuatro problemas o ejercicios
practico-numéricos, relacionados con las materias del programa
«Temario de Ciencias de la Tierra, Matematicas v Fisica» que figu-
ran en el anexo 111 de esta convocatoria.

La calificacion maxima de este ejercicio sera de 40 puntos,
siendo necesario obtener 20 puntos para superarlo.

Prueba voluntaria de idiomas.—Esta prueba versara sobre uno
o los dos siguientes idiomas:

Inglés.
Francés.

Consistira en la traduccidn directa por escrito y con diccionario
de un texto redactado en el idioma o idiomas elegidos por el aspi-
rante, en el plazo de treinta minutos por cada uno de los idiomas.

El Tribunal podra estar asistido por especialistas en los idiomas
a examinar.

Esta prueba se calificara otorgando hasta un méaximo de cuatro
puntos para el idioma inglés v hasta un maximo de un punto
para el idioma francés.

1.3 Curso selectivo: Como condicion previa e indispensable
para obtener el nombramiento de funcionarios de carrera, los fun-
cionarios en practicas deberan superar con aprovechamiento un
curso selectivo, de caracter tedrico y practico, organizado por la
Subsecretaria del Departamento.

Los funcionarios que hubieran participado en estas pruebas
selectivas deberan ser autorizados para asistir al curso selectivo
por la Subsecretaria del Departamento en el que presten sus
servicios.

El curso selectivo se estructurard en dos partes, una tedrica
y otra tedrico-practica.

La parte tedrica, con una duracion de 25 horas lectivas, versara
sobre las materias que figuran en el Anexo IV de la convocatoria.

La Subdireccion General de Recursos Humanos podra adaptar
o reorganizar las materias que figuran en el anexo IV, asi como
incluir conferencias, coloquios, practicas v aquellas otras activi-
dades formativas complementarias relacionadas con las activida-
des propias de los funcionarios del Cuerpo de Observadores de
Meteorologia del Estado.

La parte teodrico-practica se realizara en dos periodos. El primer
periodo, de 350 horas lectivas como maximo, se dedicara a la
formacion teérico-practica especializada en las Areas tematicas
relacionadas con las funciones que el personal de este Cuerpo
tiene encomendadas. El sequndo periodo, de un mes de duracion
como maximo, consistira en la rotacion (practicas reales) por pues-
tos de trabajo de las distintas unidades administirativas de la
Direccion General del Instituto Nacional de Meteorologia, cuyas
misiones estén relacionadas con la formacion especializada impar-
tida. Durante el segundo periodo de esta parte tedrico-practica
los funcionarios en practicas tendran asignados tutores académi-
COS.

En el plazo de quince dias naturales desde la finalizacién de
las practicas reales, los funcionarios en practicas deberan entregar
a la Comision de Valoracién, prevista en el apartado 2.2 de este
anexo, un informe de las actividades desarrolladas.

La asistencia al curso selectivo es obligatoria y durante el mismo
los aspirantes dependeran directamente de la Subsecretaria del
Departamento.

Una vez superado el curso selectivo, los aspirantes continuaran
en la situacién de funcionarios en practicas hasta la toma de pose-
sion en su primer destino como funcionarios de carrera del Cuerpo
de Observadores de Meteorologia del Estado. Los aspirantes que
va fueran funcionarios antes de participar en estas pruebas selec-
tivas continuaran, asimismo, en la situacion de funcionarios en
practicas, reincorporandose a su primitivo puesto de trabajo a
partir del dia siguiente a aquél en que finalice la realizacion de
las practicas reales, con independencia del momento en que se
publique la calificacion del curso selectivo.

2. Valoracitn

2.1 Fase de oposicion.—Los ejercicios de la fase de oposicion
se calificaran de acuerdo con los criterios establecidos en el apar-
tado 1.2 de este anexo.

2.2 Curso selectivo.—La calificacion del curso selectivo sera
otorgada por la Subsecretaria del Departamento a propuesta de
la Comision de Valoraciéon, nombrada a tal efecto por la citada
Subsecretaria v que estarad integrada, entre otros miembros, por
profesores v tutores que hayan participado en el curso selectivo.

La calificaciéon méaxima de la parta tedrica serda de 30 puntos,
siendo necesario obtener 15 puntos para superarla. La calificacion
maxima de la parte teérico-practica sera de 70 puntos, siendo
necesario un minimo de 35 puntos para superarla. La calificacion
maxima total del curso selectivo sera de 100 puntos; siendo nece-
sario obtener 50 puntos para superarlo.

2.3 Calificacion total.—La calificacién total de las pruebas
selectivas vendra determinada por la suma de las puntuaciones
obtenidas en la fase de oposicidén v curso selectivo.

ANEXO II

Cuerpo de Observadores de Meteorologia del Estado

Distribucion territorial de las plazas

Ambito geografico Namero
Baleares ........ ..t i i 3
GUIPUZCOA .. ittt ittt ittt et iaaaanas 1
Sevila ... .. i i i 2
|\ VT - 1
Barcelona ...... ... ittt 1
ACorufia ...... ... . . ... 1
LasPalmas ........ .. ... ... . . ... 2
Santa Cruzde Tenerife ........ ... ... ...t 4
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ANEXO III
Cuerpo de Observadores de Meteorologia del Estado

PROGRAMA

Temario de Ciencias de la Tierra, Matemdaticas y Fisica

1. El sistema solar.—Las estrellas y el sol. Planetas. Galaxias.
Constelaciones. Via Lactea.

2. El Sol vy la Luna.—El Sol. Constitucion. Astros. Meteoritos.
Cometas. La Luna. Constitucién. Movimientos . Fases. Eclipses
solares.

3. Rotacion v traslacion de la Tierra.—Forma, movimientos
vy dimensiones. Los puntos cardinales. La division del dia. Lon-
gitud. Latitud. Movimiento de traslacion. Las estaciones. Las zonas
terrestres.

4. Proyecciones cartograficas.—Principales provecciones.
Representaciones cartograficas. La escala de los mapas. Levan-
tamientos topograficos. Representacion del relieve.

5. Regiones oceanicas v mares interiores.—Fondo y relieve
submarinos. Las aguas marinas. Efectos reguladores y climéaticos.
Dominio litoral, dominio pelagico v dominio abisal.

6. Los movimientos de las aguas marinas y oceanicas.—El
oleaje. Influencia del Sol y la Luna en las mareas. Amplitud vy
cotrientes de las mareas. Los grandes sistemas de corrientes ocea-
nicas.

7. Composicidén, caracteristicas vy estructura de la atmosfera.
Aire seco vy aire himedo. Capas de la atmédsfera segun la dis-
tribucion vertical de la temperatura del aire.

8. Los meteoros. Definicion v clasificacion.—Definicion v des-
cripcion de los cuatro grupos de meteoros. Caracter intermitente
o continuo de las precipitaciones, intensidad de las precipitacio-
nes, su determinacion. Relaciones entre las precipitaciones vy los
géneros de nubes.

9. Tiempo atmosférico.—Variables meteorologicas. Las obser-
vaciones meteoroldgicas fundamentales.

10. Clima.—Flementos vy factores del clima. Diagramas cli-
matolégicos. Climogramas. Mapas climatolégicos. Clasificacion de
los climas.

11. Europa.—Limites. Exiensién. Mares y Océanos. Cabos.
Golfos. Estrechos. Islas. Peninsulas.

12. Europa.—Orografia. Rios. Lagos. Climas y vegetacion.
Distribucion de la poblacion.

13. Asia.—Limites. Extension. Mares y Océanos. Cabos. Gol-
fos. Estrechos. Islas. Peninsulas.

14. Asia.—Orografia. Rios. Lagos. Climas y vegetacion. Dis-
tribucion de la poblacion.

15. Africa.—Limites. Extension. Mares vy Océanos. Cabos. Gol-
fos. Estrechos. Islas. Peninsulas.

16. Africa.—Orografia. Rios. Lagos. Climas v vegetacion. Dis-
tribucion de la poblacion.

17. Américadel Norte.—Limites. Extension. Mares y Océanos.
Cabos. Golfos. Estrechos. Islas. Peninsulas.

18. América del Norte.—Orografia. Rios. Lagos. Climas v
vegetacion. Distribucion de la poblacion.

19. Ameérica del Sur.—Limites. Extension. Mares y Océanos.
Cabos. Golfos. Estrechos. Islas. Peninsulas.

20. América del Sur.—Orografia. Rios. Lagos. Climas v vege-
tacién. Distribucion de la poblacion.

21. Oceania v tierras polares.—Limites. Extension. Mares vy
Océanos. Cabos. Golfos. Estrechos. Islas. Peninsulas. Archipie-
lagos.

22. Oceania v tierras polares.—Qrografia. Rios. Lagos. Climas
y vegetacion. Distribucion de la poblacion.

23. laPeninsula Ibérica.—Geografia fisica. Extension, limites
v orografia. Mares, costas, litorales y espacios naturales.

24. Baleares.—Geografia fisica. Extension, limites v orografia.
Islas. Espacios naturales.

25. Canarias.—Geografia fisica. Extension, limites v orografia.
Islas. Espacios naturales.

26. Espafia.—Comunidades Autdonomas. Ceuta v Melilla.
Estructura vy organizacion general.

27. Espafa.—Geografia humana. Principales actividades eco-
noémicas. Vias de comunicacion y comercio exterior.

28. Estadistica descriptiva.—Poblaciones v muestra. Varia-
bles discretas y continuas. Redondeo de datos. Intervalos de clase.

Histograma y poligonos de centralizacion. Distribucion de frecuen-
cias.

29. Estadistica descriptiva.—Promedios v medidas de cenira-
lizacion. Relacion empirica enire media, mediana vy moda. Relacion
entre ellas. Cuartiles, deciles vy percentiles. La desviacion tipica
v otras medidas de dispersion. Varianza.

30. Sistemas de ecuaciones lineales.—Transformaciones de
una ecuacion v de una inecuacion. Teorema fundamental de equi-
valencia. Métodos de resolucion de sistemas. Sistemas de Cramer.

31. Trigonometria plana.—Funciones trigonométricas de un
angulo agudo: relaciones entre las de un mismo angulo. Funciones
de Angulos complementarios: valores particulares notables.

32. Trigonometria plana.—Resolucién de triangulos rectan-
gulos. Resoluciéon de triangulos isdsceles. Resolucion de rectan-
gulos, rombos ytrapecios. Resolucion trigonométrica de poligonos
regulares.

33. Resolucion de triangulos oblicuangulos.—Razones trigo-
nométricas de la suma de arcos, del dAngulo doble v del angulo
mitad. Suma de senos, cosenos y tangentes.

34. Resolucion de triangulos oblicuangulos.—Teorema de los
senos: casos de resolucion de triangulos en los que se aplica el
teorema de los senos. Teorema del coseno. Calculo trigonométrico
del area de un tridngulo. Gréaficas cartesianas de funciones cit-
culares.

35. El plano afin.—Ecuacién vectorial de la recta. Ecuaciones
paramétricas de la recta. Ecuaciones cartesianas. Incidencia vy
paralelismo v perpendicularidad.

36. El plano afin.—Problemas metricos: distancia entre dos
puntos, distancia de un punto a una recta, distancia enire dos
rectas paralelas, bisectrices de los angulos de dos rectas, angulos
de dos rectas. Calculo del area de un tridngulo.

37. Conicas.—Circunferencia: ecuacién general. Ecuacién
reducida. Problemas de interseccién con rectas vy circunferencias.
Recta tangente en un punto. Elipse, hipérbola v parabola. Ecua-
ciones respectivas. Simetrias. Excentricidad. Problemas de inter-
seccion. Tangentes v normales en uno de sus puntos. Hipérbola
equilatera.

38. Cinematica del puntio.—Concepto de velocidad vy acele-
racion. Clasificacion de los movimientos. Movimiento relativo.
Aceleracion de Coriolis.

39. Dinamica del punio material: trabajo v energia.—Leyes
de Newton. Teorema del impulso. Teorema del momento angular.
Aplicaciones. Integral de la fuerza respecto al desplazamiento.

40. Dinamica del puntio material.—Potencia. Teorema de la
energia cinética. Campos de fuerzas conservativas. Teorema de
la energia potencial. Teorema de la conservacion de la energia
mecanica.

41. Fuerzas conservativas v no conservativas.—Fuerzas elas-
ticas. Estudio particular del oscilador armoénico lineal. Fuerzas
centrales. Estudio particular de la fuerza de atraccion gravitacio-
nal. Variacién de la energia mecéanica. Estudio particular de las
fuerzas de rozamiento.

42. Fluidos: Estatica.—Concepto de presion. Ecuacién fun-
damental de la estatica de fluidos. Principio de Pascal. Principio
de Arquimedes. Presion atmosférica.

43. Fluidos: Dinamica.—Ecuacion de continuidad. Teorema
de Bernouilli. Teorema de Torricelli.

44. Termodinamica.—Concepto de temperatura. Escalas ter-
mométricas. Temperatura absoluta. El trabajo en termodinamica.
Enunciado del primer principio de la termodinamica. Energia inter-
na. Calor. Capacidades calorificas v calores especificos.

45. Termodinamica.—Gases perfectos. Ecuacidn de estado del
gas perfecto. Cambios de estado.

46. Campo elécirico: Electrostatica.—Ley de Coulomb. Cam-
po eléctrico: Potencial eléctrico. Capacidad electrostatica. Con-
densadores. Energia de un condensador cargado.

47. Campo eléctrico. Electrocinética.—Intensidad de corrien-
te. Ley de Ohm. Resistencia eléctrica. Efecto Joule. Fuerza elec-
tromotriz v resistencia interna de un generador. Ley de Ohm gene-
ralizada. Leves de Kirchoff.

48. Corriente alterna.—Generacion de una fuerza electromo-
triz alterna. Leyv de Ohm para un circuito con resistencia, autoin-
duccién y capacidad.

49. Electronica.—El diodo. Rectificadores. El triodo. Semicon-
ductores. Transistor.

50. Optica geoméirica.—Rayo luminoso. Leyes de la reflexion
y refraccion. Principio de Fermat. Reflexién total. Angulo limite.
Lamina de caras plano paralelas. Prisma optico. Dioptrio esférico.
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ANEXO IV

Cuerpo de Observadores de Meteorologia del Estado
CURSO SELECTIVO

Administracién y Funcién Publica

1. El Estado. La Constitucién. La Corona. El Tribunal Cons-
titucional. El Poder Legislativo. Las Cortes Generales: Congreso
v Senado. El Poder Ejecutivo: Gobierno v Administracion. El1 Poder
Judicial. Estructura del sistema judicial espanol.

2. Las Administraciones Puablicas. Principios constitucionales
de organizacidn y funcionamiento. Organizacién territorial de las
Administraciones Publicas. La Administracion General del Estado:
sus 6rganos superiores y directivos. Organos centrales y periféricos
de la Administracion General del Estado. La Administraciéon Ins-
titucional. La Adminisiracion Corporativa. Los Organismos Publi-
cos: Organismos Auténomos v Entidades Pablicas Empresariales.
Las Sociedades Estatales.

3. Las Comunidades Auténomas. Distribuciéon de competen-
cias. Relaciones de cooperacion y de conflicto con el Estado. La
Administracion Publica de las Comunidades Autbnomas: organi-
zacion y funcionamiento.

4. Las Comunidades Europeas. Principios basicos de orga-
nizacion y funcionamiento.

5. La Organizacion General del Ministerio de Medio Ambien-
te. Los 6rganos horizontales: Ministro, Subsecretaria v Secretaria
General Técnica. La Direccion General de Programacion vy Control
Economico v Presupuestario. Los organos sectoriales: Direccion
General del Instituto Nacional de Meteorologia; Direccioén General
de Obras Hidraulicas v Calidad de las Aguas; Direccion General
de Costas; Direccion General de Calidad y Evaluacion Ambiental;
Direccioén General de Conservacion de la Naturaleza. La atribucion
y el ejercicio de las competencias. Descentralizacion, desconcen-
tracion y delegacion. La organizacion territorial del Ministerio de
Medio Ambiente. Organismos Auténomos, Entidades Publicas
Empresariales v Sociedades Estatales en el Ministerio de Medio
Ambiente.

6. El Régimen Juridico de las Administraciones Publicas. El
principio de legalidad. L.os actos administrativos. El concepto de
interesado. Los derechos del ciudadano. Los actos presuntos. Los
procedimientos administrativos.

7. La revision de los actos en via administrativa. La revision
de oficio. El sistema de recursos administrativos. La reclamacion
econdmico-administrativa. La Administracion Pablica vy la Justicia.
La reclamacion previa. El recurso contencioso-administrativo.

8. Planificacion y gestion de recursos humanos en la Admi-
nistracion Publica. La Oferta de Empleo. Los Planes de Empleo
Puablico. La provisiéon de puestos de trabajo. Las Relaciones de
Puestos de Trabajo v las plantillas de personal. Movilidad y pro-
mocidn profesional de funcionarios y laborales. Remocién de los
titulares de puestos de trabajo.

9. Derechos v deberes de los funcionarios v del personal labo-
ral. Situaciones adminisirativas de funcionarios y laborales. Reégi-
men disciplinario de funcionarios y laborales. Las incompatibi-
lidades del personal al servicio de las Administraciones Plblicas.

ANEXO V

Cuerpo de Observadores de Meteorologia del Estado

Tribunal titular

Presidente: Don Miguel Angel Garcia Couto, Cuerpo Superior
de Meteordlogos del Estado.

Secretario: Don José Luis Obarrio Vega, Cuerpo Observadores
Meteorologia del Estado.

Vocales:

Don Juan Manzano Cano, Cuerpo Diplomados en Meteorologia
del Estado.

Don Manuel Ruiz Padilla, Cuerpo Técnicos Auxiliares de Infor-
matica de la Administracion del Estado.

Dofia Josefa Diez Méndez, Cuerpo Gestion de la Administracion
Civil del Estado.

Tribunal suplente

Presidente: Don Antonio Gamo Baeza, Cuerpo Superior de
Meteorologos del Estado.

Secretario: Don José Montero Cadalso, Cuerpo Administrati-
vos-Calculadores de Meteorologia del Estado.

Vocales:

Don Ramén Masa Sanchez, Cuerpo Diplomados en Meteoro-
logia del Estado.

Don Fernando Baraibar Lopez, Cuerpo Observadores Meteo-
rologia del Estado

Dofa Carmen Lacalle Nieto, Cuerpo Gestion de la Adminis-
tracion Civil del Estado.

ANEXO VI

Cuerpo de Observadores de Meteorologia del Estado

con domicilio en
v con documento nacional de identidad namero
declara, bajo juramentio, o promete, a efectos de ser nombrado
funcionario del Cuerpo de Observadores de Meteorologia del Esta-
do, que no se encuenira separado del servicio de ninguna de las
Administraciones Publicas ni inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

ANEXO VII

Cuerpo de Observadores de Meteorologia del Estado

| 0 T s B PN ,
con nacionalidad ............... , con domicilioen .........ccooiiiiiiiii s
v con nOmero de pasaporte ................ declara bajo juramento

o promete, a efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo
de Observadores de Meteorologia del Estado, que no se encuentra
sometido a sancién disciplinaria o condena penal que impida en
su Estado el acceso a la funcion piblica.

Bibliografia meteorologica v climatologica recomendada

Para la preparacion de los temas de Meteorologia v Clima-
tologia se recomienda, con caracter meramente orientativo la
siguiente bibliografia, que puede consultarse en la biblioteca del
Centiro de Documentacion del Instituto Nacional de Meteorologia,
sito en la calle Camino de las Moreras, sin niimero, Ciudad Uni-
versitaria, 28040 Madrid.

«Compendio de apuntes para la formacion del personal meteo-
rologico de la Clase IV», volumen 1. Ciencias de la Tierra. OMM,
nimero 266.

«Compendio de apuntes para la formacion del personal meteo-
rologico de la Clase IV», volumen II. Meteorologia. OMM nGmero
266.

«Compendio de apuntes de Climatologia para la formacion del
personal meteorologico de la Clase IV». OMM nimero 327.

«Manual del observador de Meteorologia». J. M. Jansa Guar-
diola. INM.

«Climatologia de Espafia y Portugal:. 1. Font Tullot. 1.” edicién
INM. 2.2 edicién. Universidad de Salamanca.

«Curso de Climatologia». J. M. Jansa Guardiola. INM.
«Climatologia». J. M. Cuadrat y M. F. Pita. Editorial Catedra.

«Introduccion a la Meteorologia». Petterssen. Espasa-Calpe.



